Nieuwsbrief

Juli 2026

De laatste nieuwsbrief van het jaar is een moment om terug te blikken en
vooruit te kijken. Wat een mooi jaar ligt er achter ons. De gymzalen zijn, op
een inbouwkast in de opslagruimte en een afbeelding in de gang na, echt
klaar. Met groot plezier gymmen de leerlingen en werken de collega’s in de
goed voorziene ruimtes. Vooral de tokkelbaan is een prachtige toevoeging
op alle lessen.

Juni 2025 Juni 2026

Ook kijken we terug op mooie examenresultaten en veel aanmeldingen. Het

komend schooljaar staat goed in de steigers. De vacatures zijn allemaal
vervuld en verderop in deze nieuwsbrief een overzicht van de nieuwe
collega’s. In april hebben we een nieuwe teamleider verwelkomt voor de
mavo bovenbouw. Het is een goede start geweest en ik ben trots op de
leerlingen en het team dat nieuwe mensen een welkome start maken. De
teamleider montessori, Rob Mulder, heeft een nieuwe baan aanvaard en
gaat werken bij Hofstede College. Wij wensen hem vanaf deze plek veel
succes. |k ben blij om te kunnen melden dat Nanda Corbet het stokje van

hem over gaat nemen per 1 augustus. Veel succes en we kijken uit naar een

fijne samenwerking.
Voor een ieder een welverdiende vakantie toegewenst.

Anja van Rhijn - directeur ISW Sweelinklaan
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Het komend jaar start een aantal nieuwe collega'’s:

Jitske Heijstek — wiskunde

Robin Tigelaar — wiskunde

Sverre van der Zalm — nask

Daphne Roos — kunstvakken en CKV

Joyce van Kal — Nederlands (start na de herfstvakantie)
Reinier Verduijn — TOA

Chasey Nandlal — ICT medewerker

Het team verwelkomt hen van harte en we wensen een ieder fijne tijd op Sweelincklaan.

Vorige week hebben we afscheid genomen van onze leerlingen uit mavo 4 tijdens de diploma-uitreiking. Het
was een geslaagde en warme middag, waarop veel ouders, familieleden en vrienden aanwezig waren om
samen met ons het behalen van het diploma te vieren. Met een slagingspercentage van 95% kijken we met trots
terug op de examenperiode en de resultaten die onze leerlingen hebben behaald.

Alle leerlingen — geslaagd of niet geslaagd — wil ik veel succes wensen met de volgende stap die zij gaan zetten.
Of dat nu een vervolgopleiding is, een tussenjaar of een andere route: wij hopen dat zij met vertrouwen
vooruitkijken en met plezier terugdenken aan hun tijd op de Sweelincklaan.

Voor onze leerlingen uit mavo 3 zat het schooljaar er nog niet direct op. Zij hebben de afgelopen periode hard
gewerkt om de laatste onderdelen af te ronden. Voor een aantal leerlingen bleef het nog even spannend
doordat zij deze week nog PTA-onderdelen voor onder andere CKV of Maatschappijleer moesten afronden.
Daarnaast hebben alle leerlingen een intensieve toetsweek achter de rug én hun profielportfolio succesvol
afgesloten. De eerste presentatie vond plaats als generale repetitie voor de leerlingen uit leerjaar 2. Mooi om te
zien hoe serieus onze derdejaars deze rol oppakten en hoe waardevol het was voor de leerlingen uit klas 2 om
alvast een kijkje te krijgen in wat hen volgend schooljaar te wachten staat.

Afgelopen vrijdag volgden de officiéle profielpresentaties. Het blijft ieder jaar bijzonder om te zien hoeveel
ontwikkeling leerlingen in één schooljaar doormaken en welke ervaringen zij tijdens hun stageweek hebben
opgedaan. Als docent én teamleider is het genieten om deze groei te mogen zien. Mijn dank gaat dan ook uit
naar de vele ouders die aanwezig waren om de presentaties van hun zoon of dochter bij te wonen. Uw
betrokkenheid wordt enorm gewaardeerd.



En weer een schooljaar voorbij, het leek wel gister toen ik het stukje schreef voor de laatste nieuwsbrief van
schooljaar 2025-2026. Ook dit schooljaar is weer voorbij gevlogen. Ik kijk terug op goed jaar voor de mavo
onderbouw. Een van de zaken die nieuw waren dit schooljaar is bijles via ‘De Bijlesbaan’. Een samenwerking die
we zijn aangegaan met de Gasthuislaan waarbij leerlingen van 5 havo en 6 vwo bijles geven aan onze mavo
brugklasleerlingen. Met trots kan ik meedelen dat we hier komend schooljaar een vervolg aan gaan geven.
Mevrouw van der Spek heeft een grote rol op zich genomen bij dit project, dank daarvoor!

Volgend schooljaar vindt er een wisseling plaats in de vaste gezichten van het mavo onderbouwteam. Meneer
Zuidema zal niet verder gaan als leerlingcodrdinator. Hij gaat meer gymles geven en zal zich met andere taken
binnen de school bezig gaan houden. Vanaf deze plek wil ik hem hartelijk danken voor de fijne samenwerking!
Volgend schooljaar zal mevrouw Vastenholt de taak van leerlingcodrdinator onderbouw op zich nemen. Ik kijk
uit naar de samenwerking en wens haar veel succes toe!

We hebben dit schooljaar weer leuke dingen met elkaar gedaan en er zijn mooie resultaten behaald! Bijna
iedereen gaat over naar respectievelijk de 2° en 3° klas op de Sweelincklaan, een aantal leerlingen vervolgt de
schoolloopbaan op een andere ISW locatie. Op welke locatie en in welke klas je ook verder gaat; heel veel
succes! Heb vertrouwen in jezelf, werk hard dan kom je er well Ik wens alle leerlingen heel veel succes in het
volgende schooljaar!

Nu eerst genieten van de welverdiende zomervakantie. ledereen heel veel plezier toegewenst, tot volgend
schooljaar.

Wat was de afgelopen periode weer spannend! Zowel voor de leerlingen als voor het personeel. Voor de
leerlingen was het een periode van toetsen en vervolgens de spanning voor de bevordering naar volgend
schooljaar. Voor het personeel was het de kennismaking met de nieuwe brugklassers. Wat onwijs mooi om 64
nieuwe montessorileerlingen te verwelkomen. We groeien! We starten komend schooljaar met 3
montessoribrugklassen.

Het was ook een periode van afscheid. We namen met veel trots afscheid van onze 3e klassers. Zij stromen vol
vertrouwen door op weg naar hun diploma. We hopen nog veel van deze leerlingen terug te horen.



Een aantal weken geleden is onze montessoriafdeling bezocht door een groep collega montessoridirecteuren
vanuit de Nederlandse Montessori Vereniging. Zij hebben een dag meegekeken in de lessen en gesproken met
leerlingen, docenten en directie. Deze cyclische kwaliteitsbewaking is een goede kans om feedback te krijgen op
ons onderwijs. Een tweetal citaten uit het verslag:

"We ontmoetten betrokken medewerkers, gedreven leerlingen en zagen een rustige, overzichtelijke leeromgeving
waarin leerlingen zich zichtbaar prettig voelen.”

"Wij zien een school die haar leerlingen goed kent, waarin brede vorming centraal staat en waarin zelfstandigheid
en verantwoordelijkheid zichtbaar worden ontwikkeld."

Namens het hele montessoriteam wensen wij al onze leerlingen en ouders een fijne vakantie! Geniet van het
mooie weer, van elkaar en misschien wel een mooie reis.

We zien jullie graag in goede gezondheid terug op dinsdag 1 september op de Sweelincklaan.

Met de diploma-uitreikingen hebben we het schooljaar op een feestelijke manier afgesloten. Wat was het mooi
om zoveel trotse leerlingen, ouders en medewerkers samen te zien. Na een periode van hard werken, spanning
en doorzettingsvermogen konden de geslaagde leerlingen eindelijk hun welverdiende diploma in ontvangst
nemen.

Dit jaar behaalde 95% van onze leerlingen het diploma. Een resultaat waar we met elkaar trots op mogen zijn.
Namens de examencommissie feliciteren we alle geslaagden van harte. We wensen jullie veel succes en plezier
bij de volgende stap: een vervolgopleiding, een nieuwe uitdaging of alles wat er nog op jullie pad komt.

Voor de leerlingen voor wie het dit jaar anders is gelopen, wensen we veel moed en vertrouwen. Een tegenvaller
is vervelend, maar bepaalt niet je toekomst. We hopen dat jullie met hernieuwde energie verder werken aan jullie
volgende kans.

Tot slot bedanken we alle ouders en verzorgers voor hun betrokkenheid en vertrouwen in onze school. Samen
hebben we onze leerlingen kunnen begeleiden naar een belangrijke mijlpaal.

Na de zomervakantie staat de nieuwe lichting examenkandidaten alweer klaar. We wensen hen alvast heel veel
succes met hun examenjaar en hopen dat ook zij met vertrouwen toewerken naar een mooie afsluiting van hun

tijd op de Sweelincklaan.

Wij wensen iedereen een fijne, ontspannen zomervakantie!



We gaan vanaf schooljaar 2026-2027 starten met het programma GRIPP in klas 1 en 2. GRIPP staat voor
Groepsvorming, ldentiteit en PestPreventie. Het programma is gericht op: een positieve groepsdynamiek,
identiteitsontwikkeling (hoe verhouden leerlingen zich tot de ander en hoe gaan ze om met onderlinge
verschillen) en pestpreventie. Mentoren voeren tijdens het schooljaar in de mentorlessen activiteiten uit binnen
vijf thema'’s. Elk thema duurt tussen de zes en acht weken, de periode tussen de schoolvakanties. Per thema
worden concrete lesmaterialen geboden die passen bij de verschillende fasen van groepsvorming zoals; 1.
Welkom in de groep 2. Ik, jij en wij in de groep 3. Groei in de groep 4. Diversiteit & wat kun jij doen 5. Terugkijken
en vooruitkijken. Met deze aanpak werken we aan het creéren en behouden van een sociaal veilige
(leer)omgeving.
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Het is alweer de laatste nieuwsbrief van dit schooljaar. En voor mij persoonlijk het laatste stukje in de nieuwsbrief
vanuit de Ouderraad, omdat mijn jongste dochter de school gaat verlaten en mijn rol in de Ouderraad automatisch
eindigt. In de afgelopen 4 jaar in de Ouderraad heb ik meegeluisterd en meegedacht met plannen voor de school. De
nieuwbouw van de gymzalen, de ontwikkeling en groei van het Montessorionderwijs, de communicatie naar ouders
en leerlingen, het toetsing beleid en nog veel, veel meer. En ook als ouders brachten we onderwerpen ter sprake.
Vapen, veiligheid, de parade, en andere kleine en grotere punten die ons positief opvielen of juist onze zorg hadden.
En er werd geluisterd, gecommuniceerd, waar nodig aangepast of meegenomen naar bijvoorbeeld het overleg van de

Medezeggenschapsraad.

En het leuke aan de Ouderraad? Je kunt vrij praten, er worden geen besluiten genomen, aangegeven punten worden
vertrouwelijk behandeld en waar nodig opgepakt. Die open sfeer is in mijn ogen belangrijk om vooruit te kunnen
kijken. Niet wat ging er fout staat voorop, maar vooral waar kunnen we naartoe om te verbeteren.

Wilt u ook meepraten in de Ouderraad? Stuur dan een mail naar iswouderraad@gmail.com. Een keer aanschuiven mag
altijd, en wie weet wordt u er net zo enthousiast over als ik. Laura, Neda en Mirjam wil ik bedanken voor de goede
samenwerking dit jaar, en directeur Anja van Rhijn voor de prettige samenwerking de afgelopen jaren en het

vertrouwen.

Sjoerd van der Wardt - voorzitter Ouderraad
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